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PROT. n. ss/194/26 rev.2                     Roma, 07/07/2026 
  
 
 
Oggetto: Adeguamento della Vs. organizzazione al D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. 
 
 
 In riferimento alla Vostra gradita richiesta, abbiamo il piacere di allegare 
alla presente la nostra migliore offerta relativamente alla fornitura in oggetto. 
 
 Nel rimanere in attesa di un Vostro riscontro in merito, cogliamo l’occasione 
per porgerVi i nostri migliori saluti. 
    
 

             
BCF Consulenza S.r.l. 
Amministratore Unico 

Ing. Francesco Dini 
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O F F E R T A ECONOMICA 
 

RICHIEDENTE: Avv. Daniele Marra 
ORGANIZZAZIONE: Accademia Regionale di Polizia locale del Lazio 
sede: via Rosa Raimondi Garibaldi, 7 – 00145 Roma 
   
Tel:    

 
 OGGETTO DELLA PRESTAZIONE  

Assistenza per l’adeguamento della Vs. organizzazione alle disposizioni legislative in 
materia di sicurezza sul lavoro 

 
RIFERIMENTI: 
 - Vs. richiesta verbale  
NOTE: per chiarimenti contattare l’Ing. Francesco Dini   
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1) SCOPO 

1.1) Descrizione del servizio 

 Scopo della presente offerta è il servizio di consulenza e assistenza in materia 
di sicurezza per l’adeguamento della Vs. organizzazione agli adempimenti del D. Lgs. 
81/2008 e successive modifiche e integrazioni. I servizi offerti si riferiscono alla vs. 
unica sede di via Campo Romano – Roma. 
 

1.2) Adempimenti per la sicurezza 

Per il Personale operativo presso la Vs. organizzazione i servizi offerti ai fini 
dell’adeguamento ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e successive modifiche e integrazioni 
sono di seguito indicati. 

1.2.1 Incarico di Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione 

 Incarico per Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione (RSPP) con mansioni 
e responsabilità così come previste dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. L’incarico 
comprende: 

o Valutazione dei rischi e successiva elaborazione e aggiornamento continuo 
del Documento di Valutazione dei Rischi (DVR) 

o L’assistenza nel caso si verificassero contenziosi con enti ispettivi e di 
vigilanza 

o Esecuzione di almeno un sopralluogo annuale 
 
I servizi sopra indicati saranno erogati per la vs. sede di Roma in via Campo Romano. 

1.2.2 Nomina Annuale Medico Competente 

 Nomina annuale del Medico Competente con mansioni e responsabilità così come 
previste dal D. Lgs. 81/2008 e s.m.i. L’incarico comprende: 

o Collaborazione alla predisposizione e all’attuazione delle misure di tutela 
(in particolare per la verifica della valutazione igienico-sanitaria nel 
documento di valutazione dei rischi) insieme al datore di lavoro, al 
responsabile del servizio di prevenzione e protezione e al rappresentante 
dei lavoratori per la sicurezza;  
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o Informazione dei lavoratori sui risultati degli accertamenti sanitari e sul 
loro significato; 

o Sopralluogo dell’ambiente di lavoro almeno 1 volta l’anno in collaborazione 
con il RSPP;  

o Elaborazione periodica dei risultati relativi agli accertamenti sanitari;  
o Tenuta dello scadenzario e organizzazione delle visite, avvertendo 

l’azienda e concordando i giorni delle visite; 
o Tenuta sotto controllo delle cartelle sanitarie e di rischio.  
o Comunicazione per via telematica all’INAIL dei dati aggregati sanitari e di 

rischio 

1.2.3 Visite mediche 

 Esecuzione visite mediche da parte del Medico Competente secondo quanto 
stabilito da art. 41 D. Lgs. 81/08 e s.m.i. 

Frequenza visite: biennale o quinquennale, secondo quanto stabilito dal Medico 
Competente sulla base del protocollo di sorveglianza sanitaria 

 

1.3) Qualifica delle risorse 
 

I professionisti che erogano i citati servizi sono in possesso delle seguenti 
qualifiche:  

 Professionista con esperienza pluriennale in materia di sicurezza sui luoghi di 
lavoro in possesso dei requisiti stabiliti dalla legge. 

 Medico chirurgo specialista in medicina del lavoro. In possesso dei requisiti 
stabiliti dalla legge. 
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1.4) Formazione obbligatoria 
 

La formazione obbligatoria in materia di sicurezza per azienda di Vs. tipologia 
include (D. Lgs. 81/08, DM 02.09.2021, DM 388/2003, Accordo Stato Regioni del 
17.04.2025) (si veda tabella seguente):  
 

Corso Durata Necessità 
aggiornamento 

Durata 
aggiornamento 

Frequenza 
aggiornamento 

Formazione generale e 
specifica ai lavoratori 
(*) 

Rischio 
basso 

8 ore 
Si 6 ore 

Entro 5 anni dalla data 
della formazione 
specifica 

Formazione per datori 
di lavoro (*) 16 ore Si 6 ore 

Entro 5 anni dalla data 
della formazione 
precedente 

Rappresentante 
Lavoratori per la 
Sicurezza (*) 

32 ore Si 4 ore 
Entro 3 anni dalla data 
della formazione 
iniziale o precedente  

 
(*) I corsi segnati con asterisco sono erogati in collaborazione con Organismo Paritetico 
come richiesto dall’art. 37 comma 12 del D. Lgs. 81/08. 
 

1.5) Servizi non inclusi 
 

Nella presente offerta non sono inclusi i seguenti servizi: 
 

• Misure strumentali per la valutazione dei rischi con impiego di 
strumentazione specifica (es. misure di illuminamento con luxmetro, 
misure di microclima con stazione microclimatica, misure di qualità 
dell’aria, ecc.) e successiva elaborazione della relazione tecnica. 

• Elaborazione di planimetrie antincendio 
• Fornitura di segnaletica antincendio o di salvataggio (indicazione delle 

uscite di emergenza) 
• Tutto quanto non espressamente incluso nella presente offerta 

 
Tali servizi, se richiesti o ritenuti necessari, saranno oggetto di quotazione 

separata. 
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2) CONDIZIONI ECONOMICHE 

2.1) Quotazioni  
 

Come esplicitamente richiesto, indichiamo le quotazioni relative ai servizi richiesti. 
 

1. Importo annuale per la nomina del RSPP (Responsabile Servizio Prevenzione e 
Protezione) che include le attività descritte al § 1.2.1: 

 

 Sede di via Campo Romano - Euro  420,00 (quattrocentoventi/00) /anno 
 

2. Importo per nomina annuale del Medico Competente che include le attività 
descritte al § 1.2.2: 

 
      Euro  240,00 (duecentoquaranta/00) /anno 
 

3. Importo per visite mediche: 
 

 Visita medica 
Prezzo unitario € 80,00 

     
    

4. Importo per corso erogato in modalità online secondo programma esplicitato al 
§ 1.4: 

 
    Euro  100,00 (cento/00) a partecipante  

 
 Per i corsi in modalità online è previsto inserimento anagrafica allievi su 
piattaforma dedicata, assistenza partecipanti durante il corso, inserimento test 
finale e rilascio attestati 

 
Per l’erogazione di corsi di formazione gli importi sopra indicati includono: 
 

 Intervento in aula di docente qualificato in possesso dei requisiti stabiliti dalla 
legge; 

 Gestione della pratica con organismo paritetico (art. 37 comma 12 del D.lgs. 
81/08) al fine di conferire validità legale al corso erogato; 

 Rilascio di attestato a fine corso con validità legale. 
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I corsi non erogati in modalità on line saranno erogati presso Vs. sede. In caso 
fosse necessario erogarli in altra sede diversa dalla Vs., si quoterà a parte 
l’importo per l’affitto di un’aula esterna. 

  
Tutti gli importi sopra indicati si intendono IVA esclusa.  
 

2.2) Fatturazione e modalità di pagamento 
 

Gli importi saranno fatturati con frequenza: 

• Annuale anticipata per la nomina di RSPP 
• Annuale anticipata per la nomina del Medico Competente 
• A fine corso per le giornate di docenza effettivamente erogate 
• All’avvio del corso online, anche nel caso in cui il corsista non termini il percorso di 

apprendimento per motivi non imputabili a BCF Consulenza 
• A chiusura della visita medica – quando effettuata dal Medico Competente su Vs. 

personale dipendente 
 

I pagamenti saranno effettuati ad emissione fattura.  

3) VARIE 

3.1) Riservatezza 
 
 

Consapevoli della responsabilità professionale creata dal rapporto con il Cliente, i 
dati personali di cui si verrà a conoscenza saranno trattati ai sensi del Regolamento 
Europeo della Privacy 679/2016 e del D. Lgs. 10 agosto 2018, n. 101. 

 

3.2) Validità dell’offerta 
 

La presente è valida fino al 31/07/2026. 
Scaduta tale data, i contenuti dell'offerta potranno essere confermati o modificati. 
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3.3) Durata dei servizi 
 

La presente si intende soggetta a tacito rinnovo. Ciascuna delle due parti potrà 
recedere dal contratto con comunicazione da inviare via PEC con un preavviso di 30 gg.  

 

3.4) Sospensione dei servizi - recesso 
 

Le parti concordano espressamente che il pagamento per il servizio reso dovrà 
avvenire entro 30 giorni solari dalla data di invio della fattura tramite bonifico bancario 
sulle coordinate iban indicate in fattura. 

Qualora il pagamento venga in tutto o in parte ritardato oltre 15 giorni solari 
dopo il termine sopra indicato, sarà facoltà della scrivente sospendere il servizio 
pattuito, previa comunicazione scritta da inviarsi a mezzo pec, fino al saldo delle 
fatture inevase. 

 
In caso di protratto mancato pagamento del servizio pattuito, decorsi ulteriori 

15 giorni dalla scadenza di cui sopra, è facoltà della scrivente risolvere il contratto ex 
art. 1456 cod. civ., dandone comunicazione scritta a mezzo pec.  

Dal momento dell’avvenuta risoluzione del contratto, il cliente sarà tenuto a 
corrispondere a BCF Consulenza l’importo di cui alle fatture inevase oltre interessi di 
cui al D. lgs 231/02 dalle singole scadenze e sino all’effettivo soddisfo.  

 
Recesso da parte del cliente: Il cliente potrà recedere dal contratto per gravi e 

giustificati motivi inviando apposita pec a bcfconsulenza@beepec.it con un preavviso di 
30 gg solari.  

Resta inteso che i servizi già erogati precedentemente alla data di invio della vs. 
pec per il recesso, dovranno essere saldati secondo il piano dei pagamenti esplicitato al 
§ 2.2. 

 

3.5) Foro competente 
Con la sottoscrizione della presente offerta, viene altresì pattuita la sola 

individuazione del Tribunale di Roma, con espressa esclusione di ogni altro foro, quale 
foro competente a dirimere ogni controversia insorta relativa all’interpretazione, 
validità, esecuzione, efficacia, inadempimento o risoluzione della presente scrittura. 

mailto:bcfconsulenza@beepec.it
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3.6) Accettazione dell'offerta 
 
Io sottoscritto ANDREA BARTOLOTTA 

Rappresentante Legale dell’Accademia Regionale di Polizia locale del Lazio – codice 
fiscale 96648610580 
Approvo integralmente i contenuti esplicitati nella presente offerta. 
 

Data __/__/____ 

 

Firma e timbro      
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